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OBERFLACHENTECHNIK

Betonsanierer / Quereinsteiger (m/w/d)

Vollzeit , Bedburg / Duisburg , erste Berufserfahrung wiinschenswert

Die Stromberg Oberflachentechnik GmbH ist ein Unternehmen der DEUBIS Gruppe, einem der filhrenden
Unternehmen fiir Beton-Instandsetzung Korrosionsschutz und Industrieanstriche.

Wir legen groBen Wert auf Qualitdt und Zuverlassigkeit bei der Ausfliihrung unserer Leistungen und
verstehen uns als zuverlassiger Dienstleister fir unsere Auftraggeber und Kunden. Dabei sind unsere
Mitarbeiter unser wichtigstes Kapital, deshalb bieten wir eine faire Entlohnung sowie zusatzliche
Sozialleistungen. Unsere Arbeit findet auf dem Gelande unserer Kunden statt, sodass wir uns deren
Wiinschen und Anforderungen anpassen, dies gehért zu unseren Starken.

Um nah an unseren Projekten zu sein ist Stromberg mit drei Standorten in Westdeutschland vertreten. Die
DEUBIS-Gruppe beschaftigt bundesweit mehr als 550 Mitarbeiter an insgesamt elf Standorten. Diese
Organisation erwirtschaftet eine Jahresleistung von mehr als 120 Mio. Euro. Dabei erzielen wir konstant
solide Ergebnisse bei gesundem Wachstum.

Das erwartet Sie

lhre Hauptaufgaben sind:

e Vorbereiten der Oberflache durch Feststoffstrahlen oder HDW
e Beschichtungsarbeiten

Spritzbeton

Reprofilierung mittels Hand- oder Spritzmortel
Oberflachenschutz

Bodenbeschichtungen und WHG Beschichtungen
Injektionstechnik

Betonarbeiten

Korrosionsschutzarbeiten

Sie zeichnet aus:
e Berufserfahrung, S.1.V.V.-Schein, KOR-Schein sind wiinschenswert
oder

¢ Sie sind Quereinsteiger mit handwerklichem Geschick und sind motiviert neues zu erlernen
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o Gute korperliche Konstitution (z.B. beim Heben und Tragen von Baumaterial)

e Kommunikationsstarke, vertrauensbildendes Auftreten, deutsche Sprache in Wort und Schrift
¢ Handwerkliches Geschick

o Korperbeherrschung und Schwindelfreiheit (z.B. bei der Arbeit auf Leitern und Gerusten)

¢ Selbststandige und gewissenhafte Arbeitsweise ist fir Sie selbstverstandlich

e Lernbereitschaft, Engagement, Stressresistenz, Flexibilitdt, Teamfahigkeit

¢ Mobilitat und Flhrerscheinklasse B (friher 3)

e Zuverlassigkeit und Pilnktlichkeit

e Umsetzung der Philosophie und der Zielsetzung des Unternehmens

Wir bieten lhnen:

e Abwechslungsreiche Arbeit auf interessanten Baustellen im Bereich von industriellen und
gewerblichen Kunden

Tarif mit Zulage und Zielerreichungspotential

Permanente Weiterbildungsangebote

Eine konsequent leistungs- und wertorientierte Mitarbeiterfihrung in flachen Hierarchien
Moderne Kommunikationsmdglichkeiten

Die Méglichkeit, Verantwortung zu tbernehmen und Ihren Handlungsspielraum verantwortlich zu
nutzen

lhr Ansprechpartner

E-Mail:
Telefon:



